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Allgemeines  
Mein/unser Unternehmen/unsere Organisation erkennt die E.ON Grundsatzerklärung zu Gesundheit, Sicherheit und Umwelt & 
Klimaschutz des Auftraggebers an! 

Sofern gesetzlich vorgeschrieben, sind in Ihrem Unternehmen verantwortliche Personen für Arbeitssicherheit und Gesundheits-
schutz wie z. B. Fachkraft für Arbeitssicherheit, Sicherheitsbeauftragter, Brandschutzbeauftragter, Explosionsschutzbeauftragter, 
Gefahrstoffbeauftragter, Ersthelfer usw. benannt. 

Auftraggeber können die envia Mitteldeutsche Energie AG, Chemnitztalstraße 13, 09114 Chemnitz und alle Gesellschaften sein, 
die unabhängig von ihrem Beteiligungsverhältnis – direkt oder indirekt – mit der enviaM verbunden sind (für diese Gesellschaften 
hier „enviaM-Gruppe“). Sofern ein Unternehmen neu zur enviaM-Gruppe hinzukommt, gilt dieses unmittelbar mit Eintritt als 
eine Gesellschaft der enviaM-Gruppe im Sinne dieses Vertrages. Sofern eine Gesellschaft aus der enviaM-Gruppe ausscheidet, 
so gilt dieses Unternehmen für einen Übergangszeitraum von 24 Monaten nach Austritt aus der enviaM-Gruppe weiterhin als 
Gesellschaft der enviaM-Gruppe im Sinne dieses Vertrages. 

 

HSE Performance  
1. In meinem/in unserem Unternehmen/Organisation gab es in den letzten 3 Jahren keine Arbeitsunfälle mit Todesfolge.  

2. Die Anzahl der meldepflichtigen Arbeitsunfälle ohne Todesfolge liegt nicht über 1 pro 10 Mitarbeiter je Kalenderjahr. 

3. Im Rahmen der Tätigkeit meines/unseres Unternehmens/Organisation sind in den letzten 5 Jahren keine umweltrelevanten 
Ereignisse eingetreten, die strafrechtlich belangt worden sind. 

4. Alle für mein/unser Unternehmen/unsere Organisation tätigen Mitarbeiter (inkl. Nachunternehmern) werden regelmäßig 
unterwiesen und kennen die Meldewege im Falle eines (umweltrelevanten) Ereignisses. 

5. Mein/Unser Unternehmen/Unsere Organisation wird bei der Durchführung von Tätigkeiten an einem Kundenstandort so-
fort alle arbeitssicherheits- und gesundheitsschutzrelevanten und umweltbedingten Vorfälle und Unfälle (einschließlich 
Dienstwegeunfälle und der Ihrer Subunternehmer) an meinen Auftraggeber (und die Berufsgenossenschaft) zu melden.  

 

Engagement  
6. Mein/Unser Unternehmen/Unsere Organisation setzt spätestens dann interne oder externe Sicherheitsingenieure oder Ex-

perten für Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz ein, wenn mein/unser Unternehmen/unsere Organisation die Größe 
eines Großunternehmens erreicht. 

7. Mein/Unser Unternehmen/Unsere Organisation hat spätestens dann Richtlinien und Anweisungen zum Thema Arbeitssi-
cherheit und Gesundheitsschutz sowie Umweltschutz (Gesundheit, Sicherheit und Umwelt) oder ein Management System 
für Arbeitssicherheit, Gesundheitsschutz und Umweltschutz, wenn mein/unser Unternehmen/unsere Organisation die 
Größe eines Großunternehmens1 erreicht. 

8. Mein/Unser Unternehmen/Unsere Organisation identifiziert und dokumentiert Gefahren aus Sicht der Arbeitssicherheit 
und des Gesundheitsschutzes (z.B. Gefährdungsbeurteilung) und legt entsprechende Maßnahmen zur Risikominimierung 
fest. 

9. Unsere Mitarbeiter werden regelmäßig (nachvollziehbar) in Bezug auf Gesundheitsschutz-, Arbeitssicherheits- und Umwelt-
schutz-Anforderungen (HSE) dokumentiert unterwiesen. 

10. In meinem/unserem Unternehmen/unserer Organisation werden alle erforderlichen arbeitsmedizinischen Untersuchungen 
durchgeführt. 

11. In meinem/unserem Unternehmen/unserer Organisation werden (die regelmäßigen Unterweisungen hinaus) Fortbildun-
gen für die Mitarbeiter, zu denen auch Fort- und Weiterbildungsmaßnahmen im Bereich Arbeitssicherheit und Umwelt-
schutz gehören (z.B.: Erste-Hilfe-Kurs, Brandschutz, Sicherheitsbeauftragter) angeboten. 

https://www.eon.com/content/dam/eon/eon-com/eon-com-assets/documents/sustainability/de/hse/eon-hse-politik_de_okt_2021.pdf
https://www.eon.com/content/dam/eon/eon-com/eon-com-assets/documents/sustainability/de/hse/eon-hse-politik_de_okt_2021.pdf
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12. In meinem/unserem Unternehmen/unserer Organisation erhalten Mitarbeiter die für ihre Tätigkeiten erforderliche persön-
liche Schutzausrüstung (PSA). 

13. Mein/Unser Unternehmen/Unsere Organisation versichert, dass ausschließlich geeignete, geprüfte, gewartete bzw. zertifi-
zierte Werkzeuge, Geräte und Anlagen verwenden werden.  

14. Sofern mein/unser Unternehmen/unsere Organisation Subunternehmer mit der Erbringung von Dienstleistungen an Kun-
denstandorten beauftragen, setze ich/wir ein Verfahren zur Auswahl von Subunternehmern ein, die den Anforderungen in 
Bezug auf Kompetenz, Arbeitssicherheit und Umweltschutz genügen. Darüber hinaus bestätige ich/bestätigen wir, dass die 
eingesetzten Subunternehmer alle relevanten Gesundheits-, Sicherheits- und Umweltinformationen von mir/uns erhalten, 
um sicherzustellen, dass sie nach meinen/unseren Standards arbeiten. 

15. Mein/Unser Unternehmen/Unsere Organisation bestätigt, dass meine/unsere verantwortlichen Personen während der 
Ausführung eines Auftrags die lokale Sprache beherrschen und in der Lage sind, mit den eingesetzten Mitarbeitern ver-
ständlich zu kommunizieren. 

16. Mein/Unser Unternehmen/Unsere Organisation bestätigt, dass Inspektionen zu Gesundheit, Sicherheit und Umwelt (HSE) 
regelmäßig auf Baustellen dokumentiert durchgeführt werden. 
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